
 

Dirigenti scolastici  
TRA CONTRATTO INTEGRATIVO  

NAZIONALE E VALUTAZIONE: 

   Nuove responsabilità e prospettive. 

Viterbo -  Complesso monumentale 
“Santa Rosa da Viterbo”  

 

MERCOLEDI 20 N0VEMBRE 2024 ore 9.30 

 

       Saluti:  

       Anna Micozzi 
       Segretaria Generale Provinciale Cisl Scuola Viterbo 

       Mariella Vitaliano 
        Segretaria Generale Cisl Scuola Lazio 

 

       Relazione: 

       Paola Serafin 
       Segretaria Nazionale Cisl Scuola 

 

       Conclusioni: 

       Viviana Ranucci  
       Coordinatore Dirigenti Scolastici Lazio 

        
       Coordina: 

       Federica Cencioni 

L’associazione IRSEF IRFED è soggetto qualificato per l’aggiornamento e la formazione del personale della scuola ai sensi della direttiva MIUR n. 

170/2016. L’iniziativa si configura come attività di formazione e aggiornamento ai sensi dell’art. 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola e dell’art. 36 

CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019/2021 del 18/01/2024 nonché, per i dirigenti scolastici, dell’art. 20 del CCNL 2019-2021 Area Dirigenziale  

Istruzione e Ricerca del 07/08/2024 



Dirigenti scolastici  
TRA CONTRATTO INTEGRATIVO  

NAZIONALE E VALUTAZIONE: 

   Nuove responsabilità e prospettive. 

Viterbo -  Complesso monumentale  
“Santa Rosa da Viterbo”  

 

MERCOLEDI 20 N0VEMBRE  2024 ore 9.30 

 

Programma:  

ORE 9.30      Arrivo Dirigenti Scolastici 

ORE 9.45      Saluti di benvenuto della Segretaria Generale  
                       Provinciale Anna Micozzi 

Ore 9.50       Saluti della Segretaria Generale Cisl Scuola Lazio  
                       Mariella Vitaliano  

ORE 10.00     Inizio Seminario Formativo con la  
                       Segretaria Nazionale Paola Serafin   

ORE 12.00     Conclusioni di Viviana Ranucci 
                        Coordinatore Dirigenti Scolastici Lazio 

ORE 12.15     Visita Complesso Monumentale di Santa Rosa  

ORE 12.30     Aperitivo Buffet presso Sala del Pellegrino 

ORE 13.00     Fine Lavori  

L’associazione IRSEF IRFED è soggetto qualificato per l’aggiornamento e la formazione del personale della scuola ai sensi della direttiva MIUR n. 

170/2016. L’iniziativa si configura come attività di formazione e aggiornamento ai sensi dell’art. 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola e dell’art. 36 

CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019/2021 del 18/01/2024 nonché, per i dirigenti scolastici, dell’art. 20 del CCNL 2019-2021 Area Dirigenziale  

Istruzione e Ricerca del 07/08/2024 


